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 معاونت فرهنگی

الرحیمالرحمناللهبسم





 

 :مقدمه

جامعه  نیا یشینما یها تیو خلاق یدر رشد فکر تواند یم «شینما»از پژوهشگران حوزه تئاتر کودک و نوجوان معتقدند که  یاریبس

پرورش و رشد  ریاو، مس یسن ژهیتئاتر وز طریق اکودک و نوجوان  یو روح یفکر یازهایبه ن. پاسخگویی داشته باشد ییبسزا ریتأث

اعتماد به  شیباعث افزا تواند یم شیهنر نماآفرینی در قش ن. کند یم تیهدا حیدرست و صح یسو و را به سمت اش یفکر یقوا

در  شان یانسان جاناتینوجوانان شده و علاوه بر آن، دامنه عواطف و ه یشکوفا شدن استعدادها نیو همچن یکار گروه نینفس، تمر

های مناسب با فعالیت کودکان و نوجوانان با  در خصوص شناخت روش یی کهها پژوهشمختلف را به ظهور برساند.  یها تیموقع

اصلاح رفتار در مراکز تخصصی رورت ضهای نمایشی به عنوان یک  ، کاربرد روشانجام شده تاری خاصمشکلات احساسی و رف

های انجام شده  پژوهشنابر ب. ا به اثبات رسانده استرو تربیت و ...   های اصلاح ها، کانون کودک و نوجوان، مدارس، پرورشگاه

فکنی این  ها و ایفای نقش در شکلی آزاد و یا نیمه هدایت شده مسائل، باعث برون لب عروسکپذیری در قا شرکت در نمایش، نقش

باورند که  نیبر ااز متخصصان  یبعض ن،یبر ا هعلاو. ابدی یمافزایش هم هایشان  مهارت ،تخلیه عاطفیمن ضافراد شده و با این راه 

 ت،یدر نها تواند یحوزه، م نیمند در ا نظام یآموزش ستمیس کیکنار وجود  کودکان و نوجوانان و بسط آن در شیتوجه به نما

 دیترد یکه ب گذارد یم یشگرف راتیتأث د،یرا به وجود آورد چرا که تئاتر، بر روح و روان نسل جد تر شرفتهیو پ اتریپو یا جامعه

و بر  ساز ندهیآ یگروه سن نیآن بر رشد ا ییربنایز ریتئاتر کودک و نوجوان و تاث تی. اهمبخشد یها را ارتقا م خلاقانه آن تیشخص

 نیتر را از بزرگ «ینبوغ آدم دهییزا» نیکودک و نوجوان، ا ییکایآمر سندهینو ن،یجامعه تا آنجاست که مارک توا یرشد فرهنگ

 . داند یم یستیبهز یبه سو زهیانگ نیمعلم اخلاق و بهتر نیتر یقو ستم،یقرن ب عاتابدا

موثر به  یضرورت و با هدف ارائه خدمات فرهنگ نیکودکان و نوجوانان با درک هم یکانون پرورش فکر یشینما یهنرها انجمن

هنر  یایورودشان به دن ریمس یها و هموارساز کشور و به منظور کشف استعدادها، پرورش آن سازان ندهینوجوانان به عنوان آ

 .برداردم کشور گا یهنر یاستعدادها ییشکوفا یهدفمند، در راستا یزیر برنامهبا  ردر سراسر کشوشده و بنا دارد  سیتاس

  

هنرهاینمایشیانجمننامهنییآ
 کانونپرورشفکریکودکانونوجوانان
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 :یشینما یانجمن هنرها فیتعر

تشکلی است عضو محور، متشکل از اعضا نوجوان مراکز « انجمن هنرهای نمایشی کانون پرورش فکری کودکان و نوجوانان»

در حوزه به کسب مهارت هنرمندانه هنری که تحت سیستم آموزشی منظم و هدفمند قرار گرفته و با نگاهی خلاق و  -فرهنگی 

  .پردازند هنرهای نمایشی می


 

 اهداف انجمن:

 های نمایشی در کانون پرورش فکری جاد بستر مناسب برای آموزش، ترویج و ساماندهی فعالیتای 

  شناسایی و پرورش استعدادهای هنری نوجوانان 

 های مشارکتی در  ها در مراکز مختلف کانون در جهت فعالیت های نمایشی اعضای نوجوان و مربیان آن بسترسازی برای تشکیل گروه

 اندن یک اثر )تمرین کار گروهی(راستای به نتیجه رس

 و گروه مخاطب انجمن اعضای انجمن کانون، های آموزشی برای مربیان ریزی دوره ریزی، تولید محتوا و برنامه گذاری، برنامه سیاست 

 های نمایشی مشاوره، هدایت و نظارت بر عملکرد گروه 

 ها حمایت از تولیدات آثار و پیگیری برای اجرایی شدن آن 

  بانک اطلاعاتی از هنرمندان کانونایجاد 



 

 ارکان انجمن:

 شورای سیاستگذاری 

 رئیس انجمن 

 دبیر انجمن 

  نماینده استان 

 های تخصصی  کمیته 

 اعضاء 
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 تعاریف:

 گذاری انجمن: شورای سیاست -

رئیس شورای عضو شامل معاون فرهنگی کانون پرورش فکری کودکان و نوجوانان به عنوان  7یا  5گروهی است متشکل از 

های ادبی و هنری، رئیس انجمن، دبیر انجمن و کارشناس یا کارشناسان که وظیفه سیاستگذاری،  سیاستگذاری، مدیر آفرینش

 ریزی انجمن را بر عهده دارند. گیری و برنامه تصمیم

 
 شوند. ابلاغ حکم فعالیت مشغول به کار می های ادبی و هنری و تائید معاون فرهنگی با * اعضاء شورای سیاستگذاری با پیشنهاد مدیر آفرینش

 

 رئیس انجمن: -

های ادبی و هنری و حکم رئیس شورای سیاستگذاری  رئیس انجمن فردی است متخصص و متعهد که به پیشنهاد مدیر آفرینش

 شود و وظایف زیر را به عهده دارد: برای مدت زمان مشخصی منصوب می
 

 و پس از تصویب در شورای سیاستگذاری های کانون نامه ها و شیوه نامه انجمن مطابق با آیین کلی های سیاست ریزی و تبیین برنامه 

 های مختلف نمایش های شاخص و موفق در عرصه شناسایی و جذب متخصصین، مدرسین، چهره 

 نمایش ایجاد بستری مناسب برای پژوهش و تحقیق در زمینه 

 و...( یشینما دیجد یها وهیش ش،ی)تله تئاتر،کتاب، نما و تولید آثار فاخرسازی اعضاء  ریزی برای آموزش و توانمند برنامه 

 و ها کنفرانس ها، نشست نارها،یسم یبرگزار قیانجمن از طر یاعضا یها دگاهیتبادل اطلاعات و د یامن و سالم برا یفضا جادیا... 

 استانی های دبیرخانه تشکیل و المللی بین مجامع در ریزی برای حضور طراحی و برنامه 

  عمومی و روابططرح، ایده و نمایشنامه، های انجمن از قبیل هنری، آموزش، کمیتهتشکیل  ... 

 

 دبیر انجمن: -

شود و  فردی است متخصص و متعهد که با تایید رئیس شورای سیاستگذاری برای مدت زمان مشخصی منصوب میدبیر انجمن 

 وظایف زیر را به عهده دارد:

 

  های استانی و...(  برنامه انجمن در ستاد و استان )فرآیندهای جلسات استانی، ویژهاجرایی فرآیند نظارت کمّی و کیفی بر 

 بررسی و تائید اعضای پیوسته و افتخاری 

 با نماینده انجمن در استان ریزی و هماهنگیجلسات برنامه شرکت در 

  ... الملل و ... به رئیس انجمن، بیندر بخش داخلیشناسایی و معرفی داوران، اساتید، پژوهشگران و 

 های تخصصی و خلاق اعضای انجمن  و... به منظور تبادل اطلاعات و دیدگاه ها ها، کنفرانس ریزی سمینارها، نشست طراحی و برنامه 

 مربوط به انجمن امورتمامی  گیریپی 

 شود. : بنا به تشخیص رئیس شورای سیاستگذاری تمامی اختیارات رئیس انجمن یا بخشی از آن به دبیر انجمن تفویض می * تبصره
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 های تخصصی: کمیته -

های تخصصی )آموزشی،  تواند نسبت به تعریف کارگروه هر انجمن بنا بر تشخیص رئیس و تصویب شورای سیاستگذاری می

ها داوطلبانه بوده و افرادی که توسط رئیس انجمن به عنوان مسئول  ...( اقدام کند. فعالیت در کمیته رسانی، هنری و محتوایی، اطلاع 

های آموزشی مورد  های تخصصی در زمینه هنری مربوطه بوده و از نظر اخلاقی و توانایی شوند باید دارای صلاحیت کمیته انتخاب می

 د.تایید کانون پرورش فکری کودکان و نوجوانان باشن

 
 شود. ها با ارائه پیشنهاد کتبی رئیس انجمن در شورای سیاستگذاری بررسی و نسبت به تائید یا رد آن اقدام می * تبصره: صلاحیت مسئولان کمیته
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 ساختار اجرایی انجمن هنرهای نمایشی در سطح استان:

 نماینده انجمن در استان:( 1

های انجمن در استان است.  نماینده انجمن حلقه وصل انجمن هنرهای نمایشی با اعضا و عنصر اصلی آموزش و ترویج فعالیت

شاگردی زمینه رشد و پرورش  –ای استاد  نماینده انجمن باید توانایی جذب و ارتباط با اعضای نوجوان را داشته و در رابطه

آفرینی و آموزش و هدایت توسط  های کانون بر پایه فعالیت داوطلبانه اعضاء، انگیزه ینکه انجمناستعدادها را فراهم کند. با توجه به ا

 مربی و نماینده استان بنا شده است، نقش نماینده در این شکل بسیار مهم و حیاتی است. 

رفی و پس از مصاحبه و تائید به کل استان )همراه با رزومه و تاییدیه شرایط تعریف شده( به انجمن مع نماینده با پیشنهاد مدیر

 های زیر باشد: شود. نماینده انجمن باید دارای ویژگی در استان مورد نظر منصوب میهنرهای نمایشی عنوان نماینده انجمن 
 

 

  کارمند کانون پرورش فکری کودکان و نوجوانان 

 های مرتبط با نمایش با رشته دارای تخصص مرتبط 

  دارای سابقه مورد تأیید انجمن مرکزی در حوزه تئاتر کودکان و نوجوانان با ارائه رزومه 

 های انجمن ریزی و ساماندهی اعضای انجمن بر اساس سیاست دارای توانایی برنامه 

 لازم در حوزه کار با اعضا یمند از استعداد و علاقه یبرخوردار 

 مورد تائید شورای سیاستگذاری انجمن مرکزی 

 ارای حسن سابقه در مجامع هنرید 

 

کودکان و نوجوانان، وزارت فرهنگ و ارشاد  یقرارداد با کانون پرورش فکر ایو  دینامه تائ رنامه،یارائه بروشور، پوستر، تقد یرزومه مستند به معن* نکته: 

 و موارد مشابه است. یشهردار یهنر یو سازمان فرهنگ یحوزه هنر ،یاسلام
 

 

 ها: نماینده انجمن در استانوظایف  -

 ( نمایشنامه، مربیان متخصص، هنرمندان بومی اعضاء تشکیل بانک اطلاعاتی استان ، )... ها، نویسندگان، پژوهشگران و 

 اجرای مصوبات انجمن مرکزی در استان و  ریزی در راستای اهداف و شورای سیاستگذاری انجمن مرکزی برنامه 

 های آن به جامعه مخاطب معرفی انجمن و فعالیتو  انجمن در سطح استانهای  رسانی برنامه اطلاع 

 شناسایی اعضاء علاقمند و مستعد و جذب و صدور مجوز برای عضویت برای اعضای وابسته 

 تشکیل جلسات منظم انجمن حداقل یک بار در ماه 

 و مربیان دیجد انیمتقاض ،اعضا ژهیو یآموزش یها دوره یو اجرا یزیر برنامهو  های مورد نیاز توجه به اجرای آموزش 

 ها به ملزومات و منابع مطالعاتی مورد نیاز  گاه تجهیز کار 

 و جلسات انجمن در استان یآموزش یها کارگاه یشرکت در تمام 

 ارائه گزارش فصلی از عملکرد انجمن استان به انجمن مرکزی در ستاد 

 پژوهش، اجرا و...( ،دیتول ) استان یبا نگاه به فرهنگ بوم یاستان های برنامه ژهیو یو اجرا یطراح 
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 اعضاء انجمن در استان:( 2

o :اعضاء کانون 

هنری  -در مراکز فرهنگی  نمایشسال( علاقمند به رشته  12تا  21سال( و اعضاء ارشد ) 21تا  21عبارتند از تمامی نوجوانان )

 نامه احراز کنند. کانون پرورش فکری کودکان و نوجوانان که شرایط حضور در انجمن را بر اساس ضوابط مندرج در آیین
 

o مربیان  : 

هستند پس از گذراندن نمایش های مرتبط با  مربیان علاقمند مراکز فرهنگی هنری که دارای تخصص در یکی از رشته

 کنند. گری انجمن را دریافت می و گزارش کار عملی با تایید شورای سیاستگذاری، کارت مربی های انجمن دوره

 
 

 نحوه عضویت:  -

 نام از طریق نماینده انجمن در استان و  سایت، ثبت اندازی وب هنری: تا زمان راه –نام از طریق یکی از مراکز فرهنگی  ثبت

 شود. پس از آن از طریق سامانه انجام می

 معرفی به انجمن مرکزی 

 
 

 انواع عضویت: -

 الف( اعضای وابسته 

 ب( اعضای پیوسته

 ج( اعضای افتخاری

 
 

 : وابستهتعریف عضو  -

 های زیر باشد شود که دارای ویژگی عضو وابسته به شخصی گفته می

 کندنامه دریافت و گواهی شود شرکت های آموزشی کانون که توسط انجمن  برگزار میدر کارگاه 

 در صورتی که حداقل دو سال کسب رتبه کرده باشد یا باشد ای کانون های استانی و منطقههای اول تا سوم در جشنوارهدارای رتبه(

 عنوان نفرات اول تا سوم معرفی شده جزو برگزیدگان باشد( به

 (بروشور اجرا ضروری استارائه فیلم اجرا یا ) ای داشته باشند.خود یک تا سه اجرای تئاتر حرفه در رزومه 

 .سابقه فعالیت نمایشی یک سال، به تأیید اساتید یا نماینده انجمن در استان داشته باشد 

 .کانون باشند یها از کتابخانه یکیکنند که عضو  تیتوانند درخواست عضو یم یافراد زمان یتمام: 2  * تبصره

انجمن شناخته شده و کارت وابسته به عنوان عضو  توسط نماینده انجمن شان و مدارک ها تیصلاح یانجمن و بررس تیفرم مخصوص عضوتکمیل پس از  اعضا نیا: 1  * تبصره

 .شود یآنها صادر م تیعضو

انجمن به  ندهینما صیبدون عذرموجه به تشخ کسالهی دوره کیمتناوب در  پنج جلسه ای یمتوال از سه جلسه شیهر عضو ب بتیبوده و غ یشرکت اعضا در جلسات ضرور: 3  * تبصره

 .انصراف خواهد بود منزله
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 : پیوستهتعریف عضو  -

 های زیر باشد شود که دارای ویژگی عضو پیوسته به شخصی گفته می

 های آموزشی انجمن را گذرانده باشد. دو سال به عنوان عضو وابسته در انجمن بوده باشد و دوره 

  های اصلی و تاثیرگذار نمایشی حضور داشته باشند.  ای به عنوان یکی از سمت اثر حرفه 3اعضایی که در بیش از 

نجمن ا نیهمچنشود؛  یصادر م یدر انجمن مرکز تشانیانجمن، مجوز عضو سیرئ دییشوند و پس از تا یم یانجمن معرف ریها به دب انجمن در استان ندهیاعضاء توسط نما نیا:  * تبصره

 اقدام کند. سیرئ دییو تا ریدب قیاز طر وستهیپ یاعضا تیو احراز صلاح ییدر شناسا تواند یم

 
 

 : افتخاریتعریف عضو 

نظرانی که در زمینه توسعه و  ها و خدمات هنرمندان، اساتید و صاحب تواند به صورت نمادین ضمن قدردانی از تلاش انجمن می

 ها را به عنوان عضو افتخاری معرفی نماید. اند، آن نوجوانان فعالیت کرده ترویج هنر نمایش در حوزه کودکان و



 نحوه عضویت: 

o هنری:  –نام از طریق یکی از مراکز فرهنگی  ثبت 

 شود. نام از طریق نماینده انجمن در استان و پس از آن از طریق سامانه انجام می سایت، ثبت اندازی وب تا زمان راه
 

o  مرکزیمعرفی به انجمن 
 

 .ردیگ یصورت م انیمتقاض یکتب یبا تقاضا ،یافتخار ی از اعضااء به جز نام همه اعض ثبت:  * تبصره
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 تعهدات استان: 

 حمایت مادی و معنوی از اعضا و نماینده انجمن در استان 

 اختصاص یک سالن مناسب تمرین و اجرا در مرکز استان 

 اند و تلاش برای اجرای عموم در سطح استان و مدارس یا رئیس انجمن مجوز اجرا گرفتههایی که توسط دبیر  حمایت از اجرای نمایش 



  :محتوای جلسات  مورد تأیید انجمن

 ها  گزارش 

 نقد و بررسی آثار 

 ها و اجرای آثار نمایشی مشورت پیرامون طرح 

 مرور آثار در حال تولید 

 انتقال تجربیات توسط پیشکسوتان 

  ها برای نمایشنامهانتخاب موضوعات اساسی 

 خوانی نمایشنامه 

 ها مشاوره به اعضا برای تولید نمایش و رشد و پیشرفت آن 



 :نمایشی مورد تأیید انجمن هایقالب

 نمایش عروسکی 

 نمایش صحنه 



 اولویت و  مورد تأیید انجمن است نمایشی که در هایموضوع

 های مکتوب(های شفاهی، قصههای ایرانی )قصه قصه 

 کاربرد بومی  ها و اصطلاحات پر المثل ها، ضرب متل ها، حکایت 

 های چاپ شده در کانون  های کتاب استفاده از قصه 


